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Sweden Food Arenas
Innovationsundersokning

Enkatundersokning genom
telefonintervjuer under
hosten 2020

Undersokningen riktades till
foretag med minst 200 tkri
omsattning

Urvalet stratifierades med
avseende pa led i kedjan,
storleksklass, lan

1355 foretag deltog i
undersokningen

Respondenter per storleksklass
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m Enmansbolag
® 1-10 anstallda
® 10 -49 anstallda
® 50-199 anstallda

® 200 + anstallda

m Primarproduktion

m Livsmedelsindustri

m Livsmedelshandel

® Restaurang




Andel respondenter som innoverar per led

Restaurang

INNOVATIONSAKTIVITET

Livsmedelshandel

Livsmedelsindustri

* Har foretaget under perioden 2017 — 2019 Prim3rproduktion
introducerat en ny eller visentligt
forbdttrad produkt, process, 0% 20% 40% 60% 8o% 100%

marknadsféringsmetod? m Innoverande M Icke innoverande

(De respondenter som svarar ja pd ovanstdende fragar
klassificeras som innoverande.)

Antal respondenter per innovationshojd

Ny for
varldsmarknaden
Ingen 72
innovation
259

Ar innovationen ny for

Vdrldsmarknaden?

Svenska marknaden?

Vet Ej
Den egna branschen? 86

Ny enbart fér det egna féretaget?

Ny for
foretaget
630




Produktinnovation
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INNOVATIONSHOJD Innovationshojd per storleksklass
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(Andel av alla respondenter inom
varje storleksklass)




INNOVATIONSHOJD

Ar innovationen ny for

Vérldsmarknaden?
Svenska marknaden?
Den egna branschen?

Ny enbart for det egna foretaget?

(Andel av alla respondenter inom
varje kommuntyp)

Innovationshojd per kommuntyp

Procent
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Storstadskommuner Stadskommuner Tatortsnara landsbygd Gles Landsbygd
B Ny for varldsmarknaden Ny for svenska marknaden
Ny for egna branschen m Ny for egna foretaget

Kategoriseringen av kommuner i olika kommuntyper foljer den kommunklassificering som arbetats fram av Tillvéxtanalys
(2021) men dér vi slagit ihop kategorierna “glesa blandade kommuner” och “titortsndra landsbygd” till en kategori som vi
kallar tatortsnara landsbygd och kategorierna “’gles landsbygd” och ”mycket gles landsbygd” till en kategori som vi kallar
gles landsbygd.




Fordelning av respondenter som introducerat nya produkter/
processer/ metoder mellan storleksklasser.

Alla innovationer

\

m 0 anstallda

® 1-g anstallda

B 10-49
anstallda

® 50-199
anstallda

m 200+ anstallda

Innovationer som ar nya pa
varldsmarknaden

m 1-g sysselsatta

® 10-49 sysselsatta

® 50-199 sysselsatta

H 200+




VAD SARSKILJER FORETAG SOM GOR
INNOVATIONER MED STORT NYHETSVARDE?




OLIKA BOLAGSTYPER |
UNDERSOKNINGEN

Andel av respondenter i undersokningen

O Koncernbolag

@ Fristdende
bolag

O Familjeforetag

mEj
familjeforetag
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OLIKA FORETAG |
UNDERSOKNINGEN

Andel av respondenter i undersokningen

O Fristaende
@ Svensk koncern

@ Multinationell
koncern

O Export

W Ej export
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Skillnader i
arbetskraftens
egenskaper mellan
foretag med olika niva av
innovationshojd

Genomsnittlig andel hogutbildade och andel utlandsfodda

Ny pa varldsmarknaden
Ny pa svenska marknaden
Ny for branschen

Ny for foretaget

Ingen innovation
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Andel Hogutbildade Andel utlandsfodda

Genomsnittlig andel yngre och andel aldre

Ny pa varldsmarknaden
Ny pa svenska marknaden
Ny for branschen

Ny for foretaget

Ingen innovation

Andel aldre (> 60 ar) Andel yngre (<30 ar)
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S k| | | Na d er | a rbetSSétt Andel foretag som kdper extern kompetens
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Ingen innovation
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Andel foretag som koper extern kompetens i form av konsulttjanster
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. . Samverkanspartners for kompetenssamverkan i foretag med olika niva av innovationshojd
Skillnader i P P J )

samverkansparter ©
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Ny for varlden Ny for Sverige Ny for branschen Ny for foretaget

Foretag Universitet/Hogskola FoU-institut, Teknik/innovationskonsult Branschorganisation

Typ av partner i foretagssamverkan

Procent

Ny for varlden Ny for Sverige Ny for branschen Ny for foretaget

Foretag inom samma koncern M Foretagisamma bransch = Kund ® Leverantor M Konkurrent




Skillnader i
Innovationsprocessens
genomforande

Processer for att genomfoéra innovation

Ny pa varldsmarknaden
Ny pa svenska marknaden
Ny for branschen

Ny for foretaget

Ingen innovation
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Andel féretag som har etablerade processer for att fanga upp och genomfora idéer

Andel féretag som har en FoU-avdelning, alternativt en tydlig funktion for innovationsledning

Andel foretag som samverkar kring innovation
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Skillnader i
Innovationsprocessens
genomfdrande

Vilken ar den mest betydelsefulla
samarbetsparten for foretagets
innovationsarbete?

Ny for varlden

Ny for Sverige

Ny for branschen

Ny for foretaget
Foretad” 10% 20% 30% 40% #PUniverstf/HogskOla 80% 90% 100%
FoU-institut, teknikkonult eller innovationskonsult Branschorganisation
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Skillnader i
fO retagSkUItur Marknadsstrategi
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| vilken utstrackning (skala 1-5)
. . 2,5

prioriteras:

e Oppenhet och tolerans -
* socialt ansvarstagande '
* marknadsstrategi o5

Marknadsposition Varumarke Internationalisering Tillvaxt

Ny pa varldsmarknaden Ny pa svenska marknaden Ny for branschen Ny for foretaget ~ M Ingen innovation




Effekter avinnovation

Andel respondenter per niva av
innovationshojd som anger att
innovationer resulterat i 6kad
omsattning och/eller nya
avsattningsmarknader

Effekter av innovation per niva av innovationshojd

Ny for
foretaget

Ny for
branschen

Ny for Sverige

Ny for varlden
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Nya marknader m Okad omsattning
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In nOvathnSStOd Vad skulle ni som foretag behdva ha hjalp med for att
starka/underlatta innovationsarbetet?

Andel respondenter som tagit emot

offentligt stod for att utveckla innovation 50
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Fem policyrekommendationer

Tillvarata mikroforetagens innovationspotential genom att stotta foretagen i att knyta till sig relevant
kompetens

Tillvarata innovationspotentialen i livsmedelskedjan genom att oka tillgangligheten till det gangse
innovationssystemet

Tillvarata kompetensen i livsmedelskedjans innovationssystem genom att knyta samman regionala
aktorer i ett nationellt system som samlar vardekedjan och som ger den kritiska massa som kravs for att
na internationell spets

Tillvarata spetskompetens som finns inom andra forskningsomraden och i andra delar av naringslivet

Ta tillvara marknadspotentialen i livsmedelskedjans innovationer genom 6kat exportdeltagande och nya
affarsmodeller



» Okad innovationshdjd i livsmedelskedjan
kraver ett mer samordnat
innovationssystem som arbetar
strategiskt mot specifika malsattningar
och utmaningar.

> @Gransoverskridande samverkan bor
prioriteras.

» De gap som idag kannetecknar maste
brytas for att mojliggora mer strategiska
innovationssatsningar dar livsmedels-
kedjan samlas i gemensamma
anstrangningar for innovation i
varldsklass.




